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VD HAR ORDET

Efter att EU under artionden sett skogens
roll for klimatet som en kolsanka sa har
under den senaste tiden allt fler av de
styrande inom bade EU och Sverige
alltmer borjat ge uttryck for nyttan med
ett aktivt skogsbruk.

Den tidigare linjen tog fasta pa att skogen binder in kol nir den
vaxer och darfor ar det bra att lata skogen sta och véxa vidare vil-
ket ocksd dr en vég for att bevara biodiversitet.

Men ett aktivt skogsbruk kan vara mycket fordelaktigt for klimatet
genom att producera produkter som kan ersitta de flesta typer av
fossila ravaror. I klimatperspektiv dr det den snabba minskningen
av anvandningen av fossila ravaror som &r av yttersta vikt. Anvand-
ningen av olja, gas, brunkol och liknande resurser beh6ver minska
till ndra nollniva. I stéillet maste det kol som redan finns i biosfaren
utnyttjas sa att det fossila kolet kan lamnas i jordens inre. Kolet i
traden finns redan i biosfiren och kan ersitta en del av det behov
de stora mangderna fossilt har fyllt men ldngt ifran allt. Anvander
man en tridbaserad produkt i stillet for en oljebaserad sa minskar
tillforseln av kol till biosfaren. Om den triabaserade produkten dess-
utom finns kvar ldnge sé tar det lang tid innan dess kol kommer ut
i atmosfiren - kolet kan till exempel lagras i husviggar av tra. Att
trd nu ses som battre for klimatet mérks genom att det ar efter ar
vinner mark pa bekostnad av fossilt, betong och stal.

Samtidigt som politiska beslutsfattare inom EU och Sverige bor-
jat betona att ett aktivt skogsbruk ar fordelaktigt for klimatet och
att anviandningen av trd ér positivt for att frimja sadant bruk s
har det inforts en rad forordningar och direktiv som kan begréan-
sa skogens anvindning. Hur dessa i slutindan implementeras
kommer att fa en stor paverkan pa hur skogarna kan brukas och
gora nytta for klimatet.

Tall det naturliga huvudtradslaget

Att bruka skog kan goras pa olika sitt. Pa vara breddgrader finns
mycket som talar for att om man vill producera mycket virke som
kan ersdtta fossila ravaror sa dr trakthyggesbruk det som ger hogsta

,, I slutiindan dr virke
en bra ravara som kan
anvindas pa mdnga olika sdtt
dir den ibland effektivt ersdtter
en stor mdngd fossil ravara.

tillvaxt och storst avverkningsmdilighet. Pa de flesta av Kopparfors
marker dr tall det naturliga huvudtridslaget och samtidigt det som
ger hogst virkesproduktion. Det dr ocksé genom att ha en hog an-
del av tallskogen i dldern 20 till 80 &r som den hogsta genomsnitt-
liga virkesproduktionen per ar uppnas.

Hittills kommer en stor del av de langlivade tribaserade produk-
terna fran timmer som blir till plank och brador. For att fa en stor
mangd timmer sa dr bade tillvixten och andelen timmer viktig
— pa det sittet produceras i snitt en hog volym timmer per hek-
tar och dr. Lovtrad har har en nackdel genom att de ger en lag-
re timmerandel dven i ldnder med béttre forutsdttningar sasom
Tyskland eller Baltstaterna. Det pagar dock utveckling av olika
material varav en del kan bli langlivade pa samma sitt som till
exempel plast vilket innebar att inte alla produkter behdver timmer
som ravara for att de ska kunna lagra kol under lang tid.

I slutindan ér virke en bra rdvara som kan anvdndas pa méanga
olika sitt dar den ibland effektivt ersitter en stor méngd fossil
ravara.

Langt ifran bara virkesproduktion

Men skog ér langt ifran bara virkesproduktion. Skog dr ekosystem
med en myllrande biologisk mangfald. Viktiga indikatorer f6r bio-
logisk méngtfald utvecklas sedan 1990-talet &t rdtt hall enligt Riks-
skogstaxeringen — miangden d6d ved, méngd gamla och grova trid,
lovtradsandelen och arealen dldre skog har alla 6kat. Trots dessa
framsteg bedoms emellertid fortfarande manga arter vara hotade.

I fijol inleddes ett projekt for att forbéttra Kopparfors formaga
att kombinera skogens olika nyttor pa ett effektivt sitt. For att
fa en mer precis koll pa var hotklassade arter finns pa och runt
Kopparfors marker utgér vi fran SLU:s rodlista 6ver hotade arter
och kombinerar den med observationer fran Artdatabanken. Det
ger vilka hotade arter som péaverkas negativt av aktivt skogsbruk
och som forekommer pa Kopparfors mark och dess omgivningar.
Det dr drygt 200 arter som kraver sérskild uppmarksamhet och
riktade atgarder for att vidmakthélla skogarnas biodiversitet — vi
kallar dem Kopparfors Fokusarter. Varje fokusart har sedan hén-
forts till den skogstyp den har sin livsmiljo i. Totalt blev det 11
olika skogstyper med nagra undertyper. Vissa arter kan fa sina
behov tillgodosedda i flera av skogstyperna medan andra bara
finner sin livsmiljo i en av dem. For manga av arterna ar ocksd
forekomsten av ratt substrat i skogen viktig och f6r manga ar det
olika former av d6d ved som dr avgorande. Det kan vara ved som
ar grov, kddimpregnerad, hérd, kolad, nybrand eller nydod - det
ar som med eskimder och sno - det finns hur manga sorter som

helst.

Granskning och inventering

Nu fortsitter vi att skaffa oss ett battre grepp 6ver dessa skogstyper
genom att granska vara register och genomfora olika former av
inventering. Hur mycket finns av varje skogstyp pa vara marker
och vilka dr det brist pa. For att skynda pa utvecklingen av olika
substrat fortsitter vi med atgarder for att fa hogre naturvirdes-
kvaliteter och ddirmed 6ka Fokusarternas livsmiljoer. Vi vill gora
skillnad for att biodiversiteten ska kunna vidmakthallas.

Inte minst sé forsoker vi lara oss hur olika valmajligheter ger effekt
pa biodiversitet, klimat och virke. Hur kan nyttorna kombineras
for att det totalt ska bli sa bra som mojligt.

Vi alla tillsammans behdver badda for att jordens yta ska kunna
forsorja framtidens 10 - 11 miljarder méanniskor och dér ar vid-
makthéllande av klimat och biodiversitet avgorande.

Vilkommen ut i vara skogar!

Per Osterberg, VD Kopparfors Skogar AB
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o M 0 S S Kopparfors administrerar och planerar all skogsvard i egen regi 4 .
men tar hjdlp av entreprenorer for genomforande. Vi planterar ii
arligen cirka 4 miljoner plantor. Huvuddelen av planteringen sker E;
3 , . , pa, i forvag, markberedda ytor. Beroende pa trddslag och mar- , i »
KOppaﬂcO [Sarenav SVerlgeS storre p”vata kens produktionsféormaga réjer vi ungskogar en till tvd ganger 'ﬂ
marka gare. Vi D roducerar s kOg sravara och under ungskogstiden. Utover skogsvérd anlitar vi entreprendrer | d :
0 Ol for underhall av vart vagnat samt for skogsgodsling. ¥
upplater mark och vatten till jakt och fiske. i
% S A T Kopparfors stottar omstédllningen till 6kad andel fornybar energi
Ko Ppd rfors stottar omstdllnin gen till okad genom att bidra aktivt i utvecklingen av nya vindkraftsparker och
andel f6 myba renerg | genom p roduktion arrendera ut mark for vindkraftverk och solkraft. Idag finns 144
av biobransle fran skog och utveckling av vindkraftverk pd bolagets mark.
vindkraft. Kopparfors upplater d&ven mark och vatten for bland annat jakt
och fiske. Bolaget hanterar ungefér 2 200 avtalade nyttjanderétter @ W e E TN = : _ e :
pa markinnehavet. Utover jakt dr det bland annat ratt till vagar, SV WS S ey & \= - N ‘ !

tomter, telemaster, kablar och ledningar.
Kopparfors markinnehav omfattar nara 285 000 hektar och finns 5

i Mellansverige, fran Ljusdals kommun i Norr till Smedjebackens Bolaget har totalt 28 anstéllda, varav hilften dr stationerade pa . E‘.u
kommun i sdder. Vi har dven ett mindre innehav i Halland. Av huvudkontoret i Falun. Vara tre lokalkontor ligger i Ockelbo, 3 g'ﬁ‘ Bollnis _
markinnehavet dr 228 000 hektar produktiv skogsmark. Ljusdal och Syssleback. B %g ; Séderhamn
Kopparfors-koncernen omsatte ar 2023 totalt cirka 415 mnkr. i SR
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Surt « och vatt de inriktningen for koncernens verksamhet, vad man vill
vrig mark och vatten . .
. o1 ogo ha uppna och astadkomma.

Falkenberg

Mission: Kopparfors brukas med rationella skogsbruks-
metoder, god miljohdansyn samt kvalitet och effektivitet i

Brukad: Skogsmark som inte éir Ldmnad hdnsyn, frivillig avsdttning, fidllndra. utforda arbeten.

= Halmstad =5 - .
Vision: Kopparfors ska genom ladngsiktigt dgande och | 3 . | Halletana ASterds.  Enkdping
Kopparfors planerar trakter f6r drivning (gallring och féryng- héllbart brukande av skog, mark och vatten, optimera f6- | I T
ringsavverkning) och sdljer dérefter avverkningsritter. Den arli- retagets avkastning och varde.

ga avverkningsvolymen ligger pa ungefir 700 000 m>fub. Virket
fran vara skogar gar till flera olika traforadlingsforetag, massa-,
pappers- och kartongindustrier i fraimst Mellansverige.

Virdegrund: Vi dr utvecklingsinriktade och vill astad-
komma hallbara resultat. Vi moter medarbetare och om-

varld med 6ppenhet och respekt.
Kopparfors ér certifierade av FSC® och PEFC genom Prosilva

Skogscertifiering AB:s gruppcertifikat.
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ARET | KORTHET

« Arbetet fortskrider med att identifiera vilka skogstyper som bolaget ska prioritera
for naturvardsandamal i olika landskap. Vi utgar ifran drygt 200 mer eller mindre
hotade arter av djur och vaxter som finns pa Kopparfors marker. Fokus i vart natur-
vardsarbete kommer ligga pa att varna och utveckla deras livsmiljoer.

ﬁ « Aveni ar har enriktad inventering skett av ett antal omraden dér det har funnits en o3 Sy il ¥ -
| osdakerhet om basta atgard ar fortsatt produktion av skog eller om omradet ska fa M, ¥ ;v: l;'r"'.ﬂ"' : " -'
naturvard som huvudinriktning. Totalt har cirka 700 hektar besokts varav merparten v

har bedomts lampliga for naturvardande skotsel eller enbart att lamnas ororda och pa
sa satt tas ur produktion.

o Aveni ar var det problem med plantor fran en av plantskolorna. Pa distrikt Ockelbo
blev det nodvandigt att plantera om stora arealer eftersom plantorna dog under
sommaren och svampinfektion uppkommen i plantskolan konstaterades.

« | och med att Kopparfors kommer att salja virke till nya kunder har ett antal traffar
genomforts med syfte att klargora arbetssatt och sakra upp kanaler for informations-
utbyten mellan Kopparfors och kunderna.

« En medarbetarenkat har genomforts med overlag positivt resultat men med ett tyd-
ligt budskap om att den interna kommunikationen behover forbattras. For att atgar-
da detta har manadsvisa moten inforts for all personal jamte informationsbrev.

« Eninspektion har fardigstallts av Kopparfors broar pa det egna vagnatet. En flerars-
plan har lagts for reparation och underhall dar behov finns.
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VARDEN SOM
KOPPARFORS SKAPAR

« Den skogliga férnybara ravaran som vi producerar dr en
viktig byggsten i det cirkuldra samhallet. Den anvinds
till sagad travara (byggnadsmaterial), papper, forpack-
ningar och biobrinsle.

o Mark tillgangliggors for férnybar energi i form av vind-
kraft eller solkraft.

« De vixande trdden binder koldioxid och fyller en avgo-
rande funktion som kolsénka.

Markbereda

» Skogarna ger stora biologiska virden. De for naturvard
avsatta arealerna bidrar till den biologiska mangfalden.
ey ) e o7 AN 7 _ : ", - Arbete med att restaurera och avsitta olika typer av natur-
TN e A = s, po A S, B — . Y - virden sisom att aterskapa ovanliga och virdefulla bio-
'Y : L A - AN ] g ’ B _
V A R D E S K A P A N D E W Ne ' =X | B —anl : s ' - | toper eller skapa livsmiljoer for kdnsliga arter genomfors.
b :. 1.:1-. ,{ J .1-.” = - 1 ¥ ;. o f ..I.

o Skogsmarken, sjdarna och véigarna i skogen ger mojlighet
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till jakt, fiske, rekreation, barplockning m.m. Véra vagar

Skogsbruke f<ka oar ménga virden i ol Siita TPy s = o — o P | | bidrar till att oka tillgangligheten till skogen.
vVa rdekedj an fran p| anta till skordad Foryngrings- DA L R i A | ~ < Bidrag till forskning genom finansiering till forsk-

K 0 G k , N avverka S : | - R, 1 - ningsinstitutioner och projekt avseende till exempel
SKOgsravara. ) enom skogsinnenaven A m—— S— _ B bjorkskog (Trees For Me) och Mistra Digital Forest.
OCh Pa det Soatt EOm Skogen ?ru kas & T o A i 2B\ o Skapar arbetstillfillen for bade leverantorer och med-
skapas ocksa manga andra vdrden. vl PRy T B BT ©  arbetare och bidrar pa si vis till det lokala samballet dar
Vardekedjan innehéller en tidsdimension TN S B eI S N A O3 verksambet bedrivs.
att ta héngyn till som o |jer tradets L B 2% agBe W4 87 s =3 f 4 |« Skapar ekonomiska virden i form av aktieutdelning och

) X o o 2 A ™ dl ¥ 3 P It e kT i rantor, loner till medarbetare, betalning till entrepreno-
||Y5Cyke|' Det tar I:ﬂlﬂSt /0 ar fran det att L Sile o % 4l @B @ - FF U ﬂ L PR rer och leverantdrer, skatt, uttag av skoglig rdvara och
vi planterar ett trad till dess att vi kan g W May T ST Y S reeerem—— S ' ~ virkesforradets nettotillvixt.
féryngringsavverka en SkOg och Salja ,?j '. =4 i, : i . | q . d ~ « Bidrar till dialog med omgivande samhille genom

skogsravaran och anlagga ny skog. L Theh : e 4 4 - | | ~ intressentdialoger



1. Langsiktig uthallig lIonsamhet genom att
optimera foretagets avkastning och varde

Under 2021 genomférdes en vasentlig-
hetsanalys som legat till grund for att
identifiera de fyra hallbarhetsomradena.
En utgangspunkt for arbetet var Kopparfors
riskanalys samt den intressentdialog som
genomfordes 2021. Varje ar gors en revision

Kopparfors hallbarhetsarbete utgar fran
fyra fokusomraden som foretaget bedomer
som mest vasentliga och dar den storsta
mojligheten till paverkan finns.

2. Vardefullt markinnehav genom hallbart
brukande av skog, mark och vatten

3. Okat upptag och inbindning av koldioxid
samt att bidra till en fossilfri framtid

4. Ansvar for medarbetare och samhalle

LANGSIKTIGT UTHALLIG LONSAMHET

Kirnan i verksamheten dr skogarna. Visionen ér att genom ett
langsiktigt agande och hallbart brukande av skog, mark och vatten,
optimera foretagets avkastning och vérde.

Ett hallbart skogsbruk fér Kopparfors betyder ett skogsbruk dar
markens uthélliga produktionsférmaga bevaras, man vérnar bio-
logisk méangfald, motverkar negativ paverkan pa vattenmiljéer och
inom ramen for det optimerar produktionen av virke.

Kopparfors vill ha produktiva skogar som tillvaratar och beva-
rar markens produktionsformaga. Pa sa sitt kan fornybar rava-
ra produceras som dr en av nyckelfaktorerna i omstéllningen till
ett biobaserat och klimatneutralt samhille. Produktiva skogar
okar inbindning av koldioxid och ger dven ett bidrag i form av
biobrénsle ddr detta kan tas tillvara utan att dventyra markens
langsiktiga produktionsforméga. For att snabbt fa ny vaxtlig skog
minimerar vi hyggesvilan — det vill siga tiden mellan avverkning
och foryngring. For att ytterligare 6ka produktionen godslar vi
plantor och skogsmark dar det ar lampligt.

Skogsforyngring

For att snabbt fd upp ny skog efter féryngringsavverkningar mark-
bereds och planteras huvuddelen av markerna. Markberedning-
en ska utforas sé att den ger ett tillrackligt stort antal bra plante-
ringspunkter utan att paverka marken mer an nédvindigt. Arligen
markbereds cirka 1800 hektar. Efter markberedning planteras for
platsen lampligt tradslag. Planteringen ska genomforas sa att forut-
sdttningarna for plantan att snabbt etablera sig dr optimala.

Ungefdr 4 miljoner plantor planteras varje ar, fordelade pa cirka
80 % tall och 20 % gran. Atervixten kontrolleras vid tva tillfillen
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av riskanalysen.

efter plantering for att identifiera eventuella behov av atgérder for
att sakerstdlla en god skogsféryngring.

Under 2023 har Kopparfors fortsatt med maskinell sidd som
foryngringsmetod pa lampliga stindorter. An si lange ser resulta-
ten lovande ut och avsikten ér att fortsitta med detta under 2024.
Totalt saddes 220 hektar varav 200 hektar maskinellt.

Ungskogsrojning och gallring

Ungskogsrojning syftar till att sdkerstilla tradens stabilitet, kva-
litets- och dimensionsutveckling samt trddslagsblandning fram
till gallring. Oftast utfors rojning i ett bestand vid tva tillfallen.
Totalt rojs cirka 6 000 hektar per ar med viss variation bland an-
nat beroende pa alderssammansittning. Kommande ar behover
réjningen oka till cirka 7000 hektar.

Gallring sker vid ett till tva tillfillen beroende pa markens pro-
duktionsféormaga. Genom gallring skapas skogar med battre upp-
levelsevirden som bidrar till social nytta. Innan gallringen kan
genomforas maste en del mindre trad rojas bort for att ge battre
sikt. Det kallas forrojning. Rojningens och gallringens utférande
foljs upp med faltinventering.

Forskning och lyhordhet

Skogsbruk dndras inte minst genom ny kunskap, ny teknik och i
dessa tider ett andrat klimat. For att ta vara pa och anpassa skogs-
bruket efter nya ron och ny teknik dr det viktigt att folja resultat
fran forskning och dven bidra till fortsatt forskning pa olika sitt.
Men ny kunskap och nya insikter kommer inte bara fran forsk-
ningen. Lika viktigt dr det att ha en 6ppen och transparent dialog
med intressenter, till exempel myndigheter, féreningar, samer och
nérliggande markagare.




VARDEFULLT MARKINNEHAV

Vilskotta skogar producerar vérdefull ravara i balans med be-
varande av biologisk mangfald och inbindning av kol. Skogar-
na brukas pa ett ekologisk hallbart sitt for att bibehalla markens
produktionsformaga parallellt med att pa olika sétt ge forutsatt-
ningar for att bevara och frdmja en biologisk méngfald. Hur detta
ska goras i det enskilda fallet blir alltid en avviagning dar kunskap
om bade skogsbrukandet och skogsekosystemets forutsattningar
ar en mycket viktig faktor.

Biologisk mangfald

Vi arbetar aktivt for att bevara biologisk méngfald genom en
kombination av ekologisk landskapsplanering, anpassade skot-
selmetoder och generell hédnsyn till naturen. Kopparfors stravar
efter att 6ka andelen l6vskog pa vara marker. Vart skogsbruk ska
inte ha negativ paverkan pa vattenmiljoer. Erosion och lackage av
ndringsaimnen ska undvikas liksom vandringshinder for vatten-
levande organismer. Det finns en nollvision avseende korskador
pé bolagets mark. Under 2023 har Kopparfors och avverkande
bolag genomfort en utbildningsinsats géllande forebyggande av
korskador. Bade vid planering av avverkningen och vid sjdlva
transporten. Trots dessa insatser har tyvarr antalet avverkade om-
raden som korskadats okat nagot under 2023 men var ambition
ar att fortsatta med utbildning och information for att minimera
dessa skador.

Ett héllbart skogsbruk dr méngfasetterat och komplext. For att
folja upp hur val Kopparfors lyckas med visionen om ett hallbart
brukande genomfors arligen mitningar av ett antal parametrar
dér tydliga mal ar faststdllda. Det dr mal for natur- och kultur-
miljovard och skogsvard, nagra av malen utgér dven foretagets
héllbarhetsmal och preciseras senare i dokumentet.

En annan viktig del i arbetet for att virna biologisk méngfald ar
de avsittningar som gors. Det vill sdga skogsomraden som undan-
tas fran aktivt skogsbruk. Av den produktiva marken har 14 100
hektar avsatts frivilligt. Darutover har cirka 14 000 hektar sé kall-
lade hinsynsytor pa den produktiva skogsmarken lamnats och
dessa Okar arligen genom att i snitt 9 % av bestandsarealen lam-
nas som kantzoner mot vatten, tradgrupper, hansynskriavande bio-
toper m.m. vid slutavverkning.

Aven under 2023 har en riktad inventering skett av ett antal om-
raden dir det har funnits en osdkerhet om basta dtgird ar fort-
satt produktion av skog eller om omrédet ska fa naturvard som
huvudinriktning. Totalt har 700 hektar besokts varav merparten
har bedomts ldmpliga for naturvdrdande skotsel eller enbart att
limnas ordrda och pa sd sitt tas ur produktion. Inventeringen
kommer att fortsdtta ndsta r.

En delméngd av Kopparfors produktiva skogsmarksareal (cirka
5 700 ha) ar klassade som NS-bestdnd' (NS star for naturvard
med skotsel). Dessa bestand har naturviarden som kraver skotsel
for att bevaras och/eller forstarkas. Ett av foretagets mal ar att
fram till ar 2027 6ka antalet dtgirder i NS-bestand for att framja
de aktuella naturvérdena.

Arbetet med naturvérd sker inom ramen for de ekologiska land-
skapsplanerna. Markinnehavet r indelat i atta planomraden for
vilka arbetet med olika insatser utgdende ifran sirskilda forut-
sattningar och behov i respektive landskap genomfors. Det kan
gilla till exempel avsittning av omraden for vitryggig hackspett
(en av de mest hotade fagelarterna i Sverige), samrad med lokala
intressenter, strategier for skotsel och urval av omraden ldmpliga
for naturvardsbranning.

‘NS-bestand kan vara arealer som antingen dr avsatta eller skts med ldngsik-
tigt bevarande som primdrt mdl.
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Tall som har katats med hjdlp av skordaraggregatet till viinster och manuellt
till hoger.

Naturvard med skotsel och Vitryggsomraden

Under 2023 har naturvdrdande skotsel genomforts pa samman-
lagt 32 hektar. Det handlar till exempel om sanering av gran i 16v-
bestand, atgarder for Vitryggig hackspett, naturvardsbranning
och skapande av brandefterliknande atgarder sasom till exempel
katning.

Naturvardsbranning har utforts pa en total yta av cirka 5 hektar.
Omradet ligger i anslutning till Mackskalaflugen i Ovandkers kom-
mun som brandes 2022. Ytterligare en branning pa 65 hektar plane-
rades och forbereddes i filt men sommarens ogynnsamma vader-
forhallanden gjorde det omdjligt att genomfora. Forst var marken
for torr och dérefter f6ljde det regn under resten av sommaren.

Pa en del av ett omrade i Falu kommun, som brindes forra dret,
har nu stingsling forberetts vilken ska ske under 2024. Ett min-
dre omrade kommer att inhédgnas for att studera skillnaderna i

gras- och 1ovatervaxt nar vilt som élg och radjur halls ute.

Kopparfors har liksom ménga andra skogsdgare i
Sverige avsatt flera stérre omraden med syfte att
dstadkomma goda levnadsbetingelser for vitryggig
hackspett och flera andra arter som trivs i samma livs-
miljoer. Malet dr att skapa skogar med betydande an-
del lovtrdd i varierande aldrar samt rikligt med dod
ved av 16vtrad. Sammanlagt har Kopparfors avsatt 850
hektar for vitryggig hackspett. En uppdaterad skotsel-
plan har nu utarbetats for alla dessa avsatta omraden.

Viixtligheten kommer snabbt
tillbaka efter branden
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Atervitning av vatmarker
och restaurering av vattendrag

Atervitning av vatmarker har blivit en viktig dtgird for att minska
avgangen av koldioxid till atmosfiren. Genom att lagga tidigare
dikade torvmarker under vatten igen hindrar man nedbrytnings-
processerna av torven och dirmed minskas utflodet av koldioxid
fran marken. Atervitning av vitmarker tjinar dven andra syften.
Bade for att ge en positiv effekt for den biologiska mangfalden
och for att 6ka vatmarkens buffrande féormaga att halla ett dver-
skott av vatten fran sndsmaéltning och skyfall.

Dikning har under 1900-talet genomforts pa omfattande arealer
med syfte att 6ka markens produktionsféormaga men dven for att
mojliggora odling. Ibland har dikningen visat sig ha ingen eller
valdigt liten onskad effekt.

Kopparfors har under aret tillsammans med Skogsstyrelsen gjort
en analys av lampliga objekt att atervita sett ur en klimataspekt.
Eftersom nyttan av atervatning for klimatet inte dr densamma pd
alla typer av dikade vatmarker har en klassning gjorts med hinsyn
tagen till markens bordighet. Enligt de resultat Skogsstyrelsen pre-
senterat ar det enbart pa de bordigaste dikade vatmarkerna som

det skulle ge en positiv klimateffekt att dtervita. For Kopparfors del
handlar detta enligt en forsta analys om en relativt begransad areal
om nagot hundratal hektar. Bolaget gar nu vidare med analysarbe-
tet om var eventuella insatser kan goras.

Lansstyrelsen i Gévleborgs ldn har under aret fortsatt sitt pro-
jekt att restaurera Voxnan med bifloden. Vésterhacklan som del-
vis rinner pa Kopparfors marker har tidigare restaurerats for att
aterskapa gynnsamma levnadsbetingelser for bland annat 6ring,
flodparlmussla och utter. Nu har man fortsatt med Voxnans
huvudfara. Sten och block laggs tillbaka i stromféran, lekbottnar
har dterskapats och vandringshinder har tagits bort. Den gamla
igenlagda sidofdran har nu 6ppnats och innan vattnet hittar sin
vdg och griver ur den gamla faran har nu bildats en intressant
miljo med 6versvimmad skog.

Gamla vigtrummor kan ibland ligga fel sa att de utgor ett vand-
ringshinder. Fiskar och andra vattenlevande djur har svart att ta
sig uppstroms genom trumman. I samband med att vagar rustas
kontrolleras trummor. Forekommer det vandringshinder ligger
man da en ny trumma eller valvbéage sa att vandringshindret at-
gardas.

Planering av avverkningar

Den atgard i skogsbruket som har storst inverkan pa skog, mark
och vatten och som man har stor mojlighet att paverka ar féryng-
ringsavverkningen dvs. nér virket skordas och man forbereder
for en ny generation skog.

For att mota de krav foretaget stéller pa sig dr planering av avverk-
ningen A och O. Det ér av stor vikt att avverkningen genomfors
pa ett sdtt som dr optimalt ur alla aspekter. Planeringen i slut-
avverkning sker néstan uteslutande med fast personal medan det
i gallring tillkommer sdasongsanstéllda och konsulter. Kopparfors
dr mdn om att utbilda i, dela erfarenheter kring och f6lja upp allt
arbete. I planeringen avgrinsas virdefulla biotoper och naturvar-
den liksom eventuella kulturmiljévarden. Vidare planeras korva-
gar sa att man vid avverkningstillfillet ska minimera kdrskador
och undvika paverkan pd vatten och vattendrag.

I borjan av varje sasong halls ett gemensamt utbildningstillfalle
for att sdkra att gamla och nya instruktioner ar kinda. For varje
planerare gors ocksa en kontroll och direfter ges en enskild ater-
koppling och genomgang av utfort arbete i falt. Efter arets upp-
foljningar kan konstateras att planeringsarbetet generellt ligger

pé en hog niva. De brister i arbetssitt och rutiner som konstate-
rades foregdende &r var atgardade. Under vintern genomfordes
flera framgangsrika utbildningar pa distans, vilket gav positiva
resultat. Liknande utbildningar och genomgangar planeras dven
for kommande ar.

Utforande av avverkningar ur miljoperspektiv

Avverkningsritterna har sdlts i form av fiardigplanerade trakter
dér en annan aktor har utfort avverkningen. Dock dr Kopparfors
noga med att f6lja upp hur avverkningarna genomfors givet den
planering som har gjorts. Detta gérs inom ramen for bolagets sd
kallade Grona bokslut. Resultatet for 2023 visar 6ver lag pa ett
béttre resultat an foregdende ar, men det behdvs fortsatt arbeta
med forbattringar géillande avgransning av hansynsytor samt hur
man ska skapa hogstubbar, dar kvaliteten inte uppfyller de an-
givna kraven. Den mest allvarliga iakttagelsen géller dock kor-
skador. Trots Kopparfors nollvision for korskador sedan 2021 har
utfallet forsaimrats under de senaste tre aren. Under bade 2022
och 2023 har en utbildning i "Rétt metod” genomforts for bade
Kopparfors personal och maskinlag som avverkar pa Kopparfors
marker. Ratt metod ar ett koncept f6r hur en avverkning ska ge-
nomforas for att minimera korskador.



FOSSILFRI FRAMTID

Kolinbindning

Att vérldens skogar ér en vdsentlig pusselbit i det
viktiga arbetet med att begréansa koldioxidhalten i
atmosfiren dr oomtvistat. Skogarna binder stora
méngder koldioxid varje ar. Om de trdvaror som
produceras ersitter andra koldioxidintensiva pro-
dukter sdsom betong och stal, eller fossilbaserade
produkter som plast, 6kar nyttan 4annu mer. Detta
kallas substitutionseftekten.

Kopparfors berdkning av klimateffekt i virdeked-
jan tar utgangspunkt i en modell som tagits fram
av Holmgren och Kolar®>. Modellen har tillimpats
av SCA, Sodra, Skogsindustrierna och Billerud
och uttrycker den totala klimateffekten genom
summan av tre parametrar:

1. Nettoinlagring av kol i skogsinnehavet
2. Fossila utslapp i verksamhetens virdekedjor

3. Reducering av fossila utsldpp genom att skogs-
produkter substituerar produkter med hogre
klimatbelastning.

Kopparfors har berdknat att nettoinlagringen
i koncernens skogar per ar ér cirka 500 000 ton
CO,e. Till detta kommer en substitutionseftekt pd
cirka 400 000 ton CO e. Samtidigt anvinds fossila
brénslen i flera steg av vardekedjan for att ta till-
vara ravaran och tillverka olika produkter. Vi upp-
skattar dessa utslapp till cirka 40 000 ton.

Sammanfattningsvis bidrar koncernens skogar
och de produkter som de genererar till en klimat-
nytta om cirka 860 000 ton CO,e per 4r.

Manga av Kopparfors intressenter anser att det ar
viktigt att skogen skots sa att den binder in mycket
kol i biomassan samt att koncernen ska verka for
en klimatsmart anvdndning av ravaran. Ett av héll-
barhetsmalen ar darfor att sdkerstilla en hog till-
vaxt genom att ha lyckade foryngringar och godsla
skogen dér det dr lampligt. Ett annat mal ar att ver-
ka for att 6ka andelen timmer vid aptering av trad-
stammarna.

Holmgren och Kolar 2019 Reporting the overall climate
impact of a forestrycorporation — the case of SCA.

-------

Vindkraft

Vindkraft dr en viktig del i energimixen i ett fossilfritt samhalle. Pa
Kopparfors marker finns idag 144 vindkraftverk som tillsammans
arligen producerar cirka 1,5 TWh. Det motsvarar cirka 30 % av hela
Gévleborgs lans forbrukning av el. Under 2023 péboérjades bygg-
nationen av en vindkraftpark i Smedjebackens kommun med 11
vindkraftverk pa Kopparfors marker. Verken forviantas komma
i drift under 2024. For att medverka till 6kad biologisk mang-
fald har foretaget SR Energy som star bakom bygget av vindkraft-
parken tagit initiativ till att gora en insats for vaxten Finnklint
som enligt rodlistan ar starkt hotad. Vaxten har en livskraftig po-
pulation i anslutning till vindkraftparken och tillsammans med
Kopparfors kommer insatser goras under kommande ér for att
forsoka bibehélla en livskraftig population. Aven Lénsstyrelsen
Dalarna édr engagerad och fler insatser kommer goras for att gynna
den biologiska mdngfalden i Vindkraftsparken och dess ndrhet.

Det finns plats for mer vindkraft pa Kopparfors marker och foreta-
get arbetar aktivt med olika projektorer for att hitta lampliga om-
raden. Vi samverkar dven med projektorer for solkraft. Kopparfors
har som policy att i samband med byggnation av solkraftparker ska
tgarder vidtas for att bidra till 6kad biologisk mangfald. For varje
vindkraftverk som byggs avsitter Kopparfors ett hektar skogsmark
for naturvard.

3Statistiska centralbyrdan, Slutanvdndning (MWh) efter region, for-
brukarkategori, bréinsletyp och dr for dr 2021A




Medarbetare

Medarbetarna dr jamte skogsmarken vér storsta och viktigaste re-
surs. Kopparfors arbetar pa flera olika sitt for att vara en attraktiv
arbetsgivare. Det ar viktigt att personalen har en bra balans mel-
lan arbete och fritid. En stor del av verksamheten i filt sker som
ensamarbete. Rutiner finns for hur detta arbete ska ske pa ett sé-
kert sitt och rutinerna utvecklas 16pande inom ramen for arbe-
tet i var skyddskommitté. Det gdller dven rutiner for till exempel
transporter och arbete vid brandberedskap. Med stod av foretags-
hélsovarden gors aterkommande revideringar av medarbetarnas
arbetsplatser. Kopparfors har en nollvision for arbetsskador och
olyckor i arbete. Under aret har all personal genomgitt utbildning i
hjart- och lungrdddning samt brandskydd. Vidare har all personal
erbjudits en hdlsoundersokning.

Kopparfors verkar for en 6kad jamstélldhet i skogsbruket och har
dérfor antagit en jamstalldhets- och mangtaldsplan.

Det dr centralt att personalen har en hog kompetens inom sina
yrkesomraden. Dérfor erbjuds arligen interna kurser och genom-
gangar varav flera dr obligatoriska. Personalen uppmanas dven att
delta i externa utbildningar for att bibehélla och utoka sin kom-
petens.

Etik och uppforande

Kopparfors uppférandekod lagger grunden for koncernens arbete.
Upptorandekoden baseras pa FN:s Global Compacts tio principer
och i den laggs principer fast for ménskliga rattigheter, affarsetik,
likabehandling, arbetsritt, miljo och antikorruption. All personal
utbildas arligen i uppférandekoden liksom foretagets antikorrup-
tionspolicy.

ANSVAR FOR MEDARBETARE OCH SAMHALLE

Socialt ansvarstagande

Storre delen av Kopparfors verksamhet bedrivs pa landsbygden,
vilket gor det viktigt for foretaget att bevara en levande landsbygd
ddr manniskor kan bo och arbeta. Kopparfors verksamhet skapar
arbetstillfidllen inom skogsbrukets alla omraden fran plantering
till transport av avverkat virke. Skogsndringen dr inom manga om-
raden dar Kopparfors ar verksam den absolut viktigaste naringen.
UtGver att generera arbetstillfdllen tillgéngliggors dven koncernens
marker for jakt, fiske, friluftsliv, skoterleder och olika tavlingar och
evenemang. Pa innehavet i Hirjedalen finns en dverenskommelse
med samebyarna om renbeten.

I samband med avverkning i narheten av bostader och téttbebygg-
da omraden erbjuds samrdd med nédrboende, lokalbefolkning och
lokalt néringsliv. Samrad genomfors dven med samebyar.

En forutsattning for Kopparfors skogsbruk ér de skogsvardsfore-
tag som anlitas av foretaget. Under 2023 gjorde 175 skogsvards-
arbetare 10 400 dagsverken for att skapa basta forutséattningar for
Kopparfors skogsbruk. Skogsvardsarbetarna finns hos foretag
som specialiserat sig pa en eller flera av atgiarderna markbered-
ning, plantering, r6éjning samt inventeringsarbeten. De arbetar
oftast sdsongsvis. Skogvédrdsarbetarna finns delvis boende i var
geografi eller s kommer de till vdr geografi fran andra linder for
att arbeta under sasongen.

Kopparfors stéller flera krav pa skogsvardsforetagen. Bland annat
ska de ha fast driftstille i Sverige och inneha svensk F-skattsedel,
de ska inneha svenskt PEFC-bevis, ha hangavtal med GS-facket
eller vara medlem i arbetsgivarorganisation som ar knuten till det
avtalet samt inneha ansvarsforsakring.

Kopparfors tilldter inga underentreprendrer nar det galler skogs-
vardsforetag. Kopparfors stéller ocksa krav pa kunskap och ut-
bildning nar det giller natur- och kulturhdnsyn och féljer till-
sammans med skogsvardsforetagen upp utforda atgarder.

Aven for underhéll av Kopparfors alla végar anlitas olika entrepre-
nérer. Aven hir stills det krav pa hur personal och underentrepre-
norer ska hanteras liksom krav pa kompetens.

Korruption

Kopparfors tar avstand ifran alla former av korruption. Principer
och regler for attest och verifikation av leverantorsfakturor dr fast-
lagda. Bolagets virkesforsiljning sker i nuldget till ett fatal parter
och dr styrd av avtal och noggrann uppf6ljning. Bolaget har en
antikorruptionspolicy och en uppforandekod.

Som ett led i det fortsatta arbetet med I'T-sdakerhet har under 2023
ett flertal aktiviteter genomforts for att 6ka personalens medve-
tenhet om risker for IT-relaterade brott. Rutiner for att sakerstalla
kontroller av behorigheter i bolagets kritiska system har ocksd
utvecklats vidare. Samtliga anstdllda har under aret tagit del av
bolagets antikorruptionspolicy.

For att erbjuda ett sikert och tillgangligt sétt for medarbetare och
andra att rapportera ev. brott mot bolagets antikorruptionspolicy
finns en visselblasarfunktion dar anmalan sker till bolagets ord-
forande.



HALLBARHETSMAL OCH UTFALL 2023

Kopparfors hallbarhetsmal inom de fokuserade hallbarhetsomradena

HALLBARHETSMAL

DELMAL

Ar 2026 ska inga kdrskador
forekomma

Antalet dtgarder i NS-bestand for
att framja de aktuella naturvardena
ska oka. Fram till 2026 skall 400 ha
atgardas (7 % av den totala arealen
NS-bestand).

Andelen |6v i vdra skogar ska 6ka

Vaxtliga skogar ar en viktig kolsanka.
En hog tillvaxt ska sakerstallas
genom att ha lyckade féryngringar
och godsla skogen dar det ar
lampligt.

Hog andel timmer vid aptering

VARDEFULLA SKOGA

Delmal max 10 % korskador 2023

Under en 5 drs period ska i snitt 180 ha Iévdominerad
skog per ar pa frisk och fuktig skogsmark astadkommas.
Ett [dngsiktigt mal &r att 5 % av arealen frisk och fuktig
skogsmark domineras av [6vtrad.

Dar forutsattningar finns ska minst 10 % av stammarna
utgoras av lovtrad i barrdominerade bestand

FOSSILFRI FRAMTID

- 95 % av foryngringarna ska vid forsta foryngrings-
kontroll inte behdva hjalpplanteras raknat dver en
5-arsperiod

- Ratt standortsanpassning ska alltid valjas enligt vara
riktlinjer

- 98 % av plantorna ska sattas i en godkand
planteringspunkt

- 98 % av markberedda hyggen ska ha godkant antal
planteringspunkter

- Minst 2 % och pa sikt 5 % av kontrakterad areal i
tallbestand ska planeras for naturlig féryngring

- 50 % av plantorna ska gédslas vid planteringstillfallet
- | snitt 1500 hektar av var skogsmark ska arligen godslas

Vid féryngringsavverkning efterstravas en timmerandel
med i genomsnitt 70 % och vid gallringar 15 %

R

Andel trakter med
kdrskador 27 %

32 ha har atgardats

2023 6kade andelen
|6vdominerad skog med
188 ha

Vid kontroll var [6vandel
efter rojning 13 %

95 % behovde inte
hjalpplanteras

98 % ratt val
94 % i godkand punkt

98 % har godkant antal
planteringspunkter

7,5 % planerades for
naturlig féryngring

56 % godslades

1 257 ha godslades
Foryngringsavv. 64 %
Gallring 22 %

ANSVAR FOR MEDARBETARE OCH SAMHALLE

Inga olycksfall i arbetet

Hog aktivitet i utbildning och
kompetensutveckling

0 olycksfall per ar
50 utbildningstimmar/anstalld, ar

1 olycksfall
68 tim per anstalld

RESULTAT

2022

23 %

84 ha

171 ha

11 %

91 %

97 %

97 %

97 %

1.1 %

43 %
1250 ha
64 %
18 %

0
64 tim

RESULTAT
2021

14 %

104 ha

2019-20211

snitt 280 ha/ar

11 %

382 %

100 %

96 %

1,5%

58 %
1531 ha
68 %
16 %

52 tim

KOPPARFORS BIDRAG TILL FN:S GLOBALA MAL

Koncernen bidrar pa manga satt till att uppfylla FN:s globala mal. Nedan redovisas de mal
dar Kopparfors har storst paverkan.

Mal 3: Halsa och
valbefinnande

GODHALSAOCH
VALBEFINNANDE

4

Genom arbetsmiljdpolicy och genom att
tillgangliggora var skogsmark som rekreations-
omraden bidrar Kopparfors till att halsa och val-
befinnande hos medarbetare och intressenter.

Mal 8: Anstandiga
arbetsvilkor och
ekonomisk tillvaxt

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
0CH EKONOMISK

TIlI.VI\W
™

Med uppfoérandekod och personalpolicy som
grund sakerstalls anstandiga arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt inom flera delomraden.

0N Mal 13: Bekampa
SN klimatférandringarna

3

Skogens férmaga att binda koldioxid ar en
vasentlig del i klimatarbetet. Kopparfors
arbetar for att fa vaxtliga och produktiva skogar
som pa ett bra satt kan bidra. Nar trardvaran
anvands i byggnader binds kolet in fér manga
ar framat. Aven substitutionen av till exempel
betong och metall till trardvaror ar viktig for att
minska klimatférandringarna.

1

Mal 5:
Jamstalldhet

5 JAMSTALLDHET

Genom arbetet enligt jamstalldhets- och
mangfaldsplanen bidrar Kopparfors till 6kad
jamstalldhet.

Mal 10: Minskad

MINSKAD cle
10 W ojamlikhet

A
(=)

v

Genom jamstalldhets- och mangfaldsplan
liksom jaktpolicy verkar man for att framja
social inkludering for alla manniskor oavsett
alder, kon, funktionsnedsattning, ras, etnici-
tet, ursprung, religion eller ekonomisk eller
annan stallning.

Mal 15: Ekosystem
och biologisk
mangfald

1 EKOSYSTEM OCH
BIOLOGISK MANGFALD

Genom sattet som Kopparfors bedriver ett
hallbart skogsbruk samt varnar biologisk
madngfald bidrar man pa flera satt till malet
Ekosystem och biologisk mangfald.

Gallande madlen 1, 2,4, 6,9, 11, 14 och 17 har vi mindre eller ingen mdjlighet att paverka.

Mal 7: Hallbar
energi for alla

Genom produktion av biobranslen samt
genom att tillhandahalla ldmpliga omrdden
for vind- och solkraft bidrar Kopparfors till att
Oka andelen férnybar energi i varlden.

HALLBAR lllllal 12: H.allbarh
KONSUMTION OCH °"5umf|0n oc
PRODUKTION produktion

QO

Karnverksamheten att bedriva ett 6ver tid
ekologiskt hallbart skogsbruk ligger helt i
linje med malet om héllbar férvaltning och
anvandning av naturresurser.

1

1 Gy Mal 16: Fredliga
A och inkluderande

W samhallen

Genom uppférandekoden och
Antikorruptionspolicy bidrar Kopparfors pa
flera satt till detta mal.
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ovrig verksamhet. Styrelsen har det yttersta ansvaret. VD ansvarar for att tasfram,
ldgga fast och revidera foretagets principer och riktlinjer och leder dven det dagliga
hallbarhetsarbetet. Alla principer och riktlinjer revideras arligen.

Uppfoljning och utvirdering av hallbarhetsaspekter .
sker inom ramen for Kopparfors rutiner for egen- UPPFORANDEKOD

kontroll, riktade kontroller och revisioner.

Uppforandekoden som baseras pa FN:s Global Compacts tio prin-
ciper lagger grunden for vara principer och riktlinjer. Hér lidggs
principer fast for affarsetik, likabehandling, arbetsritt, miljé och
antikorruption.

PRINCIPER OCH RIKTLINJER

Ett omfattande ramverk av principer och riktlinjer inom alla va-
sentliga omraden med syfte att fungera som réttesndre for verk-
samheten finns pa plats. Principer och riktlinjer ligger i sin tur till
grund for till exempel rutiner och checklistor.

STANDARDER

Kopparfors ar certifierade enligt FSC®:s (Forest Stewardship
Council®) och PEFC:s (Programme for the Endorsement of Forest
Certification) svenska skogsbruksstandarder. Regelverken i stan-
darderna ger ramar for ett miljdanpassat, socialt ansvarstagande
och ekonomiskt livskraftigt brukande av koncernens skogar.

AVVIKELSEHANTERING

Ett system for avvikelsehantering finns implementerat. Alla klago-
mal, synpunkter eller avvikelser ska rapporteras for vidare hante-
ring. Externa intressenter har mojlighet att rapportera avvikelser
eller klagomal genom direkt kontakta med koncernens anstéllda
eller anonymt via hemsidans kontaktformuldr. Ansvariga utses for
avvikelser som kraver dtgird. Dessa f6ljs 16pande upp och kontroll
efter avslutad atgérd genomfors av ansvarig chef.

RISKANALYS OCH HANTERING AV RISKER

Alla foretag har risker i sin verksamhet
som behover hanteras. Vissa risker ar

till och med oundvikliga och utgdr en
naturlig del av verksamheten. Genom att
arbeta proaktivt med riskhantering dkar
forutsattningarna for att na féretagets mal.
Riskerna varierar dver tid och i omfattning
och behdver aterkommande analys och
hantering.

Det finns av naturliga skdl ménga skilda risker i Kopparfors
verksamhet och de har kategoriserats i omradena politiska, eko-
nomiska-finansiella samt biologiska-miljomassiga. De ekono-
miska-finansiella riskerna aterges i Kopparfors arsredovisning.
Kopparfors gjorde 2021 en grundldggande riskanalys vilken under
aret har reviderats. I mangt och mycket kvarstdr merparten av de
dé identifierade riskerna men pa det politiska omradet har risker
tillkommit. Vidare har under aret en ny beddmning gjorts av bio-
logiska och miljomassiga risker.

EU fortsatter driva arbetet med genomférande avden Grona given
och Fit for 55. Utdver arbetet med EU:s skogsstrategi, Taxonomin
och LULUCEF finns ett antal ytterligare traktat som beror skogs-
bruket sdsom fornybarhetsdirektivet, avskogningsforordning,
forordning om restaurering av naturtyper m.fl. Det dr tydligt att
inom flera politikomraden strivar EU efter att reglera skogsbru-
ket i bland annat Sverige mer ingdende, med syfte att bland annat
minska avverkningen och 6ka kolsiankan. Alla dessa forslag kan
pa olika sitt komma att paverka pagaende markanvindning.
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POLITISKA RISKER

A. Begransningar i skogsbruksmetoder

Forslag fran EU avseende skogsbruksmetoder inkluderande begransning i
anvandandet av trakthyggesbruk.

Begransningar avseende anvandande av trakthyggesbruk skulle minska dagens
avverkningsvolymer och dka kostnader for planering och vaghallning.
Langsiktigt forvantas hyggesfria skogsbruksmetoder ge en ldgre tillvéxt jam-
fort med trakthyggesbruk, speciellt nar gran pa grund av sin skuggtalighet
ersatter tall.

Riskhantering:

- Omvarldsbevakning, félja forskning avseende skogsbruksmetoder och initiera
egna forsok

- Aktiv i debatten via intresseorganisationer, aktiv ledning och dgare som
agerar

B. Okade krav pa naturvardsavsattningar

Utifrdn EU:s grona giv ska en storre areal avsattas for naturvardsandamal. Det
handlar bland annat om strikt skydd dvs. naturreservat, nationalparker med
mera.

Rapporteringen av skyddad mark ar inte konsekvent inom EU. Sverige har valt
att rapportera enligt en strikt tolkning av skyddad mark som ger en placering
langt ner pa listan. Hade man i stallet valt att rapportera med likartade defini-
tioner som till exempel Tyskland hade Sverige legat pa tredje plats i omfatt-
ning av skyddad mark.

Riskhantering:

- Faktabaserad kommunikation via intresseorganisationer, aktiv
ledning och dgare som agerar

C. Avverkningsbegransningar i tid och rum

Okade krav pa hansyn till arter i skogsekosystemet kan leda till att skogs-
bruket inom vissa omraden begransas under framst faglarnas fortplantnings-
period, likasa att avverkning inom vissa omraden omajliggors. Beroende

pa vilka arter som kommer att skyddas kan inskrankningar i skogsbruket bl
betydande i det fall dessa arter har en omfattande férekomst och utbredning
inom bolagets marker.

Riskhantering:

- Atti dialog med myndigheter komma fram till hur de arter som berér
Kopparfors marker pa basta satt hanteras i samband med planerade avverk-
ningar

- Aktiv i debatten via intresseorganisationer, aktiv ledning och dgare som
agerar

D. Energipolitik
Beroende pa hur EU beslutar om biobransle som en langsiktigt hallbar energi-
kalla kommer efterfrdgan pa skogsravara for det andamalet paverkas.

Gallande vindkraft ar regeringen positiv till fortsatt utbyggnad. Lokala opinioner
och kommuners vetordtt innebar dock fortsatt risk for att utbyggnad uteblir.

Riskhantering:

- Aktiv i debatten via intresseorganisationer, aktiv ledning och d@gare som agerar
- Hog timmerandel i avverkningar har lyfts in som ett hallbarhetsmal for bolaget.
- Fortsatt aktivt uppldatande av mark for vind- och solkraftsprojektering

Sammanstallning
Politiska risker

Sannolikhet

A. Betesskador

Betesskador fran klévdjur paverkar atervaxten av ny skog, sanker tradens tillvaxt
och kvalitet. Raknat enligt en metod som presenterats i en utredning av Sédra
Skogsdgarna kostar viltbetesskador utéver acceptabel niva Kopparfors cirka 14
mnkr per dr. Bruttointakter for upplatelse av jakt utgdr ungefar en tredjedel av
kostnaden for viktbetesskador.

Rovdjurspolitiken med stora rovdjurspopulationer har vasentligt sankt vardet
och utbytet av jakt, samtidigt som hog rovdjurstathet i sig forsvarar viltforvalt-
ningen.

Riskhantering:

- Aktiv algférvaltning

- Extern uppfoljning av viltbetesskador
- Hog andel tall i skogsféryngringarna

B. Korskador

Korskador har en negativ paverkan pa bade miljo och tradens tillvaxt. Erosion
till foljd av korskador kan medféra att humus-, naringsamnen och tung-
metaller fors ut i sjdar och vattendrag dar de riskerar att skada djur och véxter.
Tradens rotter kan ta skada av korskador som innebar att trdd dor eller att
tillvaxten satts ned.

Riskhantering:

- Enval utford planering ar en forutsattning, liksom en val utférd drivning for
att undvika korskador

- Utbildning, kontroll och uppfdljning tillsammans med planerare och
maskinforare ar framgangsfaktorer

- Val av tid for drivning och flexibilitet att avbryta drivning innan kérskador
uppstar ar en framgangsfaktor

C. Ett andrat klimat for skogarna

Den klimatférandring vi upplevt och méter framgent, innebar pafrestningar
pa skogsekosystemen.

Ett exempel pd en kombination av varm och torr sommar var 2018.

Den vadertypen har tydliggjort den stress som traden drabbats av under en
extrem torrperiod och den massférékning av granbarkborrar som det lett till.
Foljderna av torrsommaren 2018 har en momentan paverkan men effekterna
av torkstressen innebar nedsatt vitalitet och tillvaxt for drabbade trad.

Med skogstradens langa vaxtcykler maste traden klara bdde dagens klimat
och klimatférandringar under upp till hundra ar in i framtiden.

Riskhantering:

- Skogarna ar val anlagda med lampligt plantmaterial och med for stdndorten
lampliga tradslag,

- Okad lévinblandning i barrskogar dar forutsattningar finns och

- Valskotta bestand med i tid insatta réjningar och gallringar, for att ge rot-
systemen utrymme att utvecklas och ha en lite langre gallringsfri tid nar
bestanden ar som kansligast for stormskador, innan féryngringsavverkning.

Effekt
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D. Omloppstiderna paverkan pa biologisk

mangfald

Produktionsskogsbrukets omloppstider dr ur ett biologiskt perspektiv mycket
korta. Det finns arter som ar beroende av trad och skogar med langre konti-
nuitet som har svart att 6verleva i bestand med korta omloppstider.

Riskhantering:

- Av tradbevuxen areal brukas mindre an 80 %. Resterande andel av den tradbe-
vuxna arealen lamnas till naturvard antingen i allt fran tradgrupper, kantzoner till
avsatta omraden pa 10-tals hektar eller som tradbevuxna impediment. Pa detta
satt ges arter med sarskilda krav pa kontinuitet, gamla trad och orérda skogar
mojlighet till livskraftiga populationer.

- En del av den for naturvard avsatta skogen skots aktivt for att forsdka bibe-

halla eller d&tminstone forldnga vissa successionsstadier som annars riskerar
att vaxa igen. Till exempel svamskogar och I6vbrannor.

Sammanstallning
Biologiska och Miljomassiga risker

Sannolikhet



INTRESSENTDIALOG

Kopparfors har en I6pande dialog med flera intressenter. Kommunikationen med
intressenter sker genom maoten och samtal men aven via avtal och dverenskommelser.
Under 2021 genomfordes en utvidgad dialog i form av en enkatundersokning.
Intressenterna fick prioritera inom vilka hallbarhetsomraden de tyckte det var viktigast att
Kopparfors bedriver sitt hallbarhetsarbete. Dessutom ombads intressenterna prioritera
viktiga fragor inom varje enskilt hallbarhetsomrade.

Resultatet av enkiten visade att prioriteringen mellan de olika
héllbarhetsomradena inte skiljde sig ndmnvart. Diaremot fanns
det en tydlig skillnad i prioritering av de enskilda hallbarhets-
fragorna. Flera av de fragor som prioriterades av intressenter &r
fragor som ocksa koncernen sedan tidigare har identifierat som
viktiga att arbeta med.

De olika hallbarhetsomraden:

o Bidra till bevarandet av den biologiska mangfalden i skogen

o Siakerstidlla ett hallbart skogsbruk ur ett ekologiskt perspektiv
o Sidkerstdlla goda arbetsforhéllanden, jamstalldhet och god etik
o Bidra till att Sverige och EU nér uppsatta klimatmal

o Siakerstidlla ett langsiktigt ekonomiskt hallbart foretagande

« Ta hénsyn till skogens sociala viarden och ha ett
samhillsengagemang

Interna (anstallda/styrelse) 81 %
Kunder och nyttjanderattshavare (arrenden) 53 %
Leverantorer och langivare 37 %
Jakt och fiske 23%
Naturvard och ornitologer 46 %
Renndring och turism 26 %
Ovriga foreningar (idrott, skoter, kultur m.fl) 29 %
Samhadlle

19 %

(fackforbund, kommuner, myndigheter)

De tio enskilda hallbarhetsfragor som externa intressegrupper tyckte var viktigast

Arbetsforhallande, etik och jamstalldhet

Nollvision for arbetsskador och olyckor i arbetet

Att ha en dppen och transparent dialog med vara intressenter Ekonomisk hallbart foretagande

Verka for att jakt, friluftsliv, fiske, orientering m.m. skall kunna existera ~ Skogens sociala varden

parallellt med skogsbruket.

Vidmakthalla en hog kompetensniva inom foretaget genom Arbetsforhdllande, etik och jamstalldhet

|6pande utbildning och utveckling av personalen

Ekologiskt hallbart skogsbruk

Minimera korskador i skogen vid avverkningar

Varna om majligheten att verka och bo pd landsbygden genom att ~ Skogens sociala varden

t.ex. anlita lokala tjansteforetag

Riktade uppfoljningar av entreprendrer for att tillse att de leverupp  Arbetsforhallande, etik och jamstalldhet

till FN:s mal om anstandiga arbetsvillkor och féljer svenska avtal

Tillse att personalen far en bra balans mellan arbete och fritid Arbetsforhallande, etik och jamstalldhet

Arbeta for 6kad jamstalldhet och mangfald i skogsbruket Arbetsforhdllande, etik och jamstalldhet

Restaurera vatmarker genom damning for att stoppa nedbryt- Bidra till att na klimatmal
ningen av torv och darmed minska utsldapp av vaxthusgaser
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Indikator Sida Kommentar/utelamnande Indikator Sida Kommentar/utelamnande

Standard Standard

GRI 2: Generella upplysningar

2-1

2-2

Organisatoriska detaljer

Enheter som ingar i hallbar-
hetsrapporteringen

Redovisningsperiod, revi-
sionscykel och kontaktupp-
gifter

Reviderad information
Externt bestyrkande

Verksamhet, vardekedja och
andra affarsrelationer

Anstallda

Externa resurser

Styrelsens struktur och sam-
mansattning

Nominering och val av
styrelse

Styrelseordférande
Styrelsens dvervakande roll
Delegation av ansvar

Styrelsens granskning och
godkdnnande av hallbar-
hetsredovisningen

Intressekonflikter

Kommunikation av kritisk
information

Styrelsens samlade kunskap

Utvdrdering av styrelsens
formaga att dvervaka bola-
gets hallbarhets styrning

Torsten Persson, 070-307 10 66, Torsten.persson@kopparfors.se

Inga vasentliga forandringar
Endast intern granskning

Avtal om forsaljning av avverkningsratter har ingdtts med tva nya parter.

Medelantal heltidsanstallda var 28 varav 3 kvinnor och 25 man. Till detta kommer en resursfor-
starkning under barmarkssasongen med motsvarande ca. 2 heltidsanstallda

Skogsvardsentreprendrer har utfort arbeten at Kopparfors motsvarande 10 420 dagsverken.
Arbetet ar koncentrerat till barmarkssasongen. Dagsverken for vagentreprendrer kan ej redo-
visas.

Styrelsen har granskat och godkant denna hallbarhetsredovisning

Forebyggande av jav hanteras i styrelsens arbetsordning

VD ansvarar for att informera styrelsen om alla for bolaget kritiska handelser. Inga sddana han-
delser har intraffat under 2023

Styrelsen informeras I[6pande om foretagets arbete med olika hallbarhetsfragor

Ingen sadan utvardering har genomforts under 2023

2-22

2-23

2-24

2-25

2-26

2-27

2-28

Policy for styrelsearvoden
Faststallande av arvoden

Forhallande mellan arsloner

Uttalande fran ledande be-
slutsfattare

Uppférandekod
Tilldampning av uppfo-
randekod

Processer for att dtgdrda
avvikelser

System for radgivning och
orosanmalan

Efterlevnad av lagar och
forordningar

Medlemskap i foreningar,
branschsammanslutningar

GRI 3: Vasentliga hallbarhetsomraden

3-1

3-2

3-3

Metod for att bestamma
vasentliga omraden

Lista med vasentliga omra-
den

Angreppssatt

Styrelsens arvoden faststalls pa drsstamman efter dgaren riktlinjer
Styrelsens arvoden faststalls pa drsstamman efter dgaren riktlinjer

Forhallandet mellan den drliga ersattningen som betalas ut till den hogst betalda anstallda
och den genomsnittliga drliga ersattningen for alla anstallda var 4,2. Avseende |6nelyft var
forhdllandet 2,6

Inget att rapportera

SkogForsk, Grona arbetsgivare, Prosilva, Svensk vindenergi, Jordagarforbundet, Skogsindustri-
erna

Se respektive hallbarhetsomrade



Véisentliga'rhéllbarhetsomréden

Standard

GRI 205 Antikorruption
3-3 Angreppssatt

Kommunikation och utbild-
205-2 ning i antikorruptionspolicy
och rutiner

GRI 304 Biologisk mangfald

3-3 Angreppssatt

Skyddade eller restaurerade
miljoer

GRI 403 Halsa och sakerhet

3-3 Angreppssatt

304-3

Ledningssystem for arbets-

4031 milj© och sikerhet

Identifiering av faror, riskbe-
démning och utredning av
incident

Arbetsmiljotjanster

Arbetstagarrepresentation i
arbetsmiljokommittéer

Utbildning i halsa och
sakerhet

Framjande av medarbetares
hdlsa

Forebyggande av arbetsmil-
403-7 jorisker direkt kopplade till
affarsrelationer

403-9 Arbetsrelaterade skador
GRI 404 Kompetensutveckling
3-3 Angreppssatt

Genomsnittligt antal utbild-
ningstimmar per anstalld
fordelat pa kon och perso-
nalkategori

Andel anstallda i procent
som far regelbunden utvar-
dering och uppféljning av
sin prestation och karriarut-
veckling

Kommentar/utelamnande

Antikorruption har lyfts som vasentlig fraga till foljd av lagkrav

Avgransning: inom foretaget

Arbetsmiljdarbetet styrs av var arbetsmiljopolicy som dr en del av foretagets ledningssystem
och tar sin grund i svensk arbetsmiljolagstiftning

Skyddsronder genomfors for att identifiera ev. faror och risker. Riskbeddmning gors for nya
arbetsmoment, redskap och andra forandringar. Incidenter rapporteras och utreds enligt
sarskild rutin och hanteras i systemet SKIA. Medarbetare har alltid ratt att undvika farliga situa-
tioner utan risk for repressalier

Alla anstallda ar anslutna till foretagshalsovard. Halsokontroller, arbetsplatsronder och skydds-
ronder genomfors regelbundet

Kopparfors skyddskommitté bestdr av arbetstagare, ett skyddsombud som utsetts av arbets-
tagarna, samt leds av representant fran ledningen

Genomgang av arbetsmiljopolicy samt riktlinjer for halsa och sakerhet sker dterkommande.
Sakerhetsgenomgang gors pa arbetsutrustning infor varje sasong. Brandskyddsutbildning
och HLR utbildning genomférs vart annat ar — senast 2022. Halkkérning genomfors ocksa
med jamt intervall.

Alla medarbetare ar anslutna till féretagshalsovarden och har en sjukvardsforsakring. Halso-
kontroller gors aterkommande och vaccin mot influensa och TBE erbjuds. Genom friskvards-
bidrag stodjer foretaget personlig friskvard.

Foretaget har egentligen inga sddana affarsrelationer. Arbetsmiljdansvar regleras dock alltid i
avtal med kund och leverantorer. Sarskilda rutiner for besok hos maskinlag mm.

Inga olyckor med personskada som foljd har intraffat under 2023

Redovisningen delas ej upp pa kon eller personalkategori.

GRI
Standard

GRI 405 Mangfald och jamstalldhet
3-3 Angreppssatt

4051 Mangfald i ledningsgrupper
och bland anstallda

GRI 406 Icke-diskriminering
3-3 Angreppssatt

Antal fall av diskriminering

406-1 samt vidtagna &tgarder

6,7, 14

14

GRI 412 Bedomning manskliga rattigheter

3-3 Angreppssatt

Utbildning for anstallda i
412-2 principer och rutiner gallan-
de manskliga rattigheter

Langsiktigt uthallig Ionsamhet
3-3 Angreppssatt

Sakerstalla god adtervaxt efter

Kopparfors . . .
foryngringsavverkning

Vardefulla skogar

3-3 Angreppssatt

Kopparfors Okad andel l6v i vara skogar

Fossilfri framtid

3-3 Angreppssatt

Kopparfors Fornyelsebar energi

Ansvar for medarbetare och samhalle
3-3 Angreppssatt

Samrad och dialog med

Koppafors .
PP intressenter

6,7, 14

Kommentar/utelamnande

Av de anstallda ar 89 % man och 11 % kvinnor. | lednings gruppen ar det 100 % man.

Inga rapporterade

Avgransning: Avser anvandning av avverkningsrester till biobranslen samt verka for fler vind-

kraftverk pa foretagets mark

Medverkar till etablering av vindkraft och solkraft
Ar 2023 fanns det 144 verk pa féretagets marker






